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La Federacidn Farmacéutica Sudamericana es una organizacion
joven, fundada en 1992, con lafinalidad de apoyar al desarrollo de la
profesidn farmacéutica en todas sus areas, y teniendo como base los
valores en comun de laregion.

Desde que se ha asumido la Presidencia en la ciudad de
Asuncion, en agosto del pasado afio, hemos promovido una serie
deacciones:

- Potenciar el vinculo entre las organizaciones profesionales,
actualizando y desarrollando el funcionamiento de todos los

elementos de una politicacomunicacional.
- Brindar el apoyo a todas las instancias que los paises de la region

asilorequieran.
- Ser el marco para iniciativas regionales en los temas de mayor

interés en las areas cientifico-técnicas.

Por este motivo, se ha creado el sitio en Internet de FEFAS, se
cuenta con la edicion de la Revista Institucional en un nuevo
formato, se ha promovido la aprobaciéon de nuevos estatutos y
FEFAS ha contribuido a la elaboracion de la Declaracion de las
Ameéricas, siendo una las organizaciones firmantes.

No obstante los avances realizados, es necesario contar con un
Plan Estratégico, elaborado con la participacion y contribucion de
todos los farmacéuticos y organizaciones miembros. Invitamos a
hacer llegar sus propuestas y sugerencias a la direccion
presidenciafefas@aqfu.org.uy donde seran bienvenidas y
consideradas.
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Para ello, hemos identificado los siguientes ejes tematicos:

- Implementar las Buenas Précticas de Farmaciaen la region,
- Evolucionar en el modelo de actuacion profesional en la practica

farmacéutica,
- Avanzar en el desarrollo de las ciencias farmacéuticas,
- Mejorar la educacion farmacéutica, tanto a nivel de pregrado

como de postgrado,
- Promover lainteraccion e integracion de la practica farmacéuticay

las ciencias farmacéuticas.

Vivimos un contexto donde los sistemas de salud se ven
enfrentados a nuevos desafios, los pacientes demandan una
atencion personalizada y la evolucion del conocimiento y las nuevas
terapias presentan un dinamismo muy importante.

¢Seremos en el futuro una profesion respetada y respetable por su
aporte a la sociedad en la prestacion de servicios, 0 huevos actores
asumiran los roles que no hemos sabido o querido asumir?
¢Estamos preparados para integrar equipos multidisciplinarios de
trabajo de manera eficiente y efectiva? ;Educamos a las nuevas
generaciones para el 2030? ;De qué manera las Facultades de
Farmacia de la region han internalizado en la formacion, las Buenas
Practicas de Farmaciay la Atencién Farmacéutica?

Con la conviccion de que juntos podemos construir la profesion
farmacéutica sudamericana que nuestros paises requieren, los
saluda muy cordialmente,

Eduardo Savio
Presidente





